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Когда Вы вправе рассчитывать на пособие по безработице, если не имеете никакой работы?
•	 Вы	уволены	работодателем	с	соблюдением	стандартного	срока	предупреждения	о	расторжении	трудового	договора	или	с	вы-
платой	стандартного	выходного	пособия.

•	 Срок	действия	Вашего	срочного	трудового	договора	истекает,	и	Вы	не	заключили	новый	договор.
•	 В	некоторых	случаях	–	по	окончании	обучения	и	в	конце	испытательного	срока.
•	 В	зависимости	от	возраста	у	Вас	должен	быть	определенный	трудовой	стаж	(см.	ниже).

Возраст Минимальный	трудовой	стаж	(*)(**)

Моложе	36	лет 312	дней	–	в	течение	последних	21	месяцев

От	36	до	49	лет 468	дней	–	в	течение	последних	33	месяцев

50	лет	и	старше 624	дней	–	в	течение	последних	42	месяцев

*Если	Вы	являетесь	гражданином	одной	из	восьми	стран-новых	членов	ЕС	(Эстония,	Венгрия,	Латвия,	
Литва,	Польша,	Словения,	Словакия,	Чехия),	Вы	должны	представить	вид	на	жительство	и	удостове-
рение	на	право	работы	по	найму	на	периоды	возможной	занятости	на	территории	Бельгии	до	1	мая	
2009	г.	при	условии,	что	это	необходимо,	чтобы	подтвердить	Ваше	право	на	получение	пособия.

Если	Вы	являетесь	гражданином	Румынии	или	Болгарии	либо	если	Вы	не	являетесь	граждани-
ном	страны,	входящей	в	ЕЭП,	при	подаче	заявления	о	назначении	пособия	по	безработице	Вы	
должны	представить	действующий	вид	на	жительство,	а	также	действующее	удостоверение	на	
право	работы	по	найму.

**Если	Вы	не	имеете	достаточного	трудового	стажа	на	территории	Бельгии,	то	в	некоторых	слу-
чаях	возможен	зачет	периодов	занятости	в	другой	стране.	В	КХП	Вам	предоставят	дополнитель-
ную	информацию	на	этот	счет.Если	продолжительность	Вашего	трудового	стажа	не	соответству-
ет	вышеприведенным	критериям,	в	КХП	могут	проверить,	какие	еще	возможности	у	Вас	есть.

Что Вы должны сделать, если Вы стали полностью безработным?
•	 Вы	должны	как	можно	скорее	явиться	в	КХП.
•	 В	течение	8	дней	после	увольнения	Вы	должны	встать	на	учет	в	службе	занятости	своего	региона	(FOREMв	Валлонии,	VDABво	
Фландрии	и	ACTIRISв	Брюссельском	столичном	регионе)	в	качестве	нуждающегося	в	трудоустройстве!!!

Чтобы в установленном порядке подать заявление в КХП, Вы должны представить следующие 
документы:
•	 Справка	FOREM/VDAB/ACTIRIS
•	 С4	(справка	о	занятости)	–	можно	принести	позднее.	Не	ждите	ее	получения.
•	 Копия	уведомления	об	увольнении	и	копия	трудового	договора
•	 Вид	на	жительство	и	удостоверение	на	право	работать	по	найму.	За	получением	этих	документов	можно	обратиться	в	мэрию.
•	 Если	Вы	состоите	в	гражданском	браке	и	Ваш	партнер	(не	супруг/супруга)	не	имеет	источника	доходов,	он	(она)	должен	(долж-
на)	явиться	вместе	с	Вами	для	формирования	Вашего	личного	дела.

Где Вы должны подать заявление?

Адрес	местного	отделения	КХП	можно	найти	на	веб-сайтах	http://adresses.csc-en-ligne.be/	иhttp://adressen.acv-online.be/,	
введя	свой	почтовый	индекс.

Настоящий документ распространяется в целях информирования населения. Официальную информацию на нидерланд-
ском, французском или немецком языках можно получить на веб-сайте www.onem.be или в местном отделении КХП.

Не	работаете?
Своевременно	примите	меры!

Outil	ACV-CSC	–	fiche	d’information	sur	le	chômage	complet
ACV-CSC	Hulpmiddel	–	infofiche	volledige	werkloosheid
Документ	КХП:	информационный	листок	для	постоянно	безработных
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