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1 Syndicale premie
arbeiders en bedienden
2023
Anciénniteitspremie
Heb je nog vragen over
deze twee premies?
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1. Syndicale premie arbeiders en bedienden 2023

NIEUW!

Vanaf dit jaar wordt jouw syndicale premie, als arbeider of bediende, administratief vereenvoudigd
waardoor jouw premie correct berekend en betaald zal worden.

De afgelopen jaren ontving je van jouw werkgever rond deze tijd het attest van de syndicale premie.

Vanaf dit jaar zal dit iets later op het jaar zijn doordat het Fonds van Bestaanszekerheid nu rechtstreeks
gegevens ontvangt vanwege de RSZ, waardoor jouw werkgever een vooraf volledig ingevuld attest op
naam van elke werknemer zal ontvangen in de tweede helft van mei. Vanaf 27 mei zal jouw werkgever je
dit attest persoonlijk overhandigen.

Vul zeker jouw rekeningnummer in en onderteken dit attest. Vervolgens steek je dit attest in een
ACV-brievenbus of geef het af aan een ACV-delegee in jouw bedrijf. Wij zorgen dan voor de betaling van
jouw syndicale premie.

Aan de voorwaarden om recht te hebben op deze premie of aan het bedrag wijzigt niets.
Wie heeft recht op de premie?
Je moet gelijktijdig voldoen aan twee voorwaarden:

1. Je werkte van 1 januari 2023 tot 31 december 2023 in de papier — en kartonbewerking (of je bent
op SWT als arbeider);
2. Je bent lid van ACV bouw - industrie & energie.

Kijk zeker na of je gegevens kloppen (jouw rekeningnummer) en zorg dat je in orde bent met de betaling
van jouw ledenbijdrage!

Bedrag van de premie
Dankzij ACVBIE krijgen ook de bedienden vanaf dit jaar een volledige syndicale premie van € 145!

Heb je een volledig jaar gewerkt, dan krijg je een syndicale premie van € 145 of € 12,08 per begonnen
maand dat je gewerkt hebt (arbeiders en bedienden).

Ben je als arbeider op SWT gegaan, dan krijg je € 126 of € 10,50 per maand.

Wanneer wordt deze premie betaald?

De uitbetaling van de syndicale premie is voorzien vanaf maandag 3 juni 2024.

Achterstallige premies

Kreeg je dit jaar en/of in 2020, 2021 en 2022 geen syndicale premiekaart, maar denk je hierop recht te
hebben, contacteer dan jouw ACV-delegee of ACV-kantoor. Deze premies kunnen nog uitbetaald worden.
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2. Anciénniteitspremie

De anciénniteitspremie is de vroegere afscheidspremie. Deze premie wordt uitbetaald op de leeftijd van 60 jaar in plaats van op 64 jaar.
Wie heeft recht op de premie?
Je krijgt deze premie als je op 31 december van het jaar waarin je 60 jaar wordt:

W als arbeider of bediende tewerkgesteld bent in de papier — en kartonbewerking;
(ook als je als arbeider in een stelsel van SWT zit (met een bedrijfstoeslag ten laste van een werkgever uit de papier — en kartonbewer-

king));

W als bediende geen recht hebt op een groepsverzekering.
Bedrag van de premie
Je krijgt per begonnen jaar anciénniteit in de sector € 27, met een maximum van € 500.
Belangrijk:

B Een begonnen jaar telt als een volledig jaar;

B Voor de berekening van jouw anciénniteit wordt maximum één jaar ononderbroken interimarbeid gelijkgesteld.
Hoe aanvragen?

Je neemt best contact op met jouw secretaris bij ACV bouw - industrie & energie. Hij/zij zal je verder helpen met het opstellen van je
aanvraagdossier.

3. Heb je nog vragen over deze twee premies?

Neem dan gerust contact op met jouw ACV-afgevaardigde!
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