
1.  LONEN VANAF 1 JANUARI 2026 (+ 2%)

Indexatie: Indexering van lonen en aanvullende werkloosheidsuitkering + 2%. Zowel de minimumlonen als 
de reële lonen worden geïndexeerd.

Regime: 37u50 per week

A. Barema 1
(van 0 tot – 3 maanden anciënniteit)	

Uurloon

Categorie 1  € 14,6212 (+0,2867)

Categorie 2  € 14,6212 (+0,2867) 

Categorie 3  € 14,9852 (+0,2938)

Categorie 4  € 15,5199 (+0,3043)

Categorie 5  € 15,9166 (+0,3121)

Categorie 6A  € 17,3826 (+0,3408)

Categorie 6B  € 17,7854 (+0,3487)

B. Barema 2 
(vanaf 3 maanden anciënniteit)

Uurloon

Categorie 1  € 14,6212  (+0,2867)

Categorie 2  € 14,6777 (+0,2878)

Categorie 3  € 15,3870 (+0,3017)

Categorie 4  € 15,9166 (+0,3121)

Categorie 5  € 16,4616 (+0,3228)

Categorie 6A  € 17,7854 (+0,3487)

Categorie 6B  € 18,1842 (+0,3566)
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GLASNIJVERHEID | PC 115 - AANVULLEND | JANUARI 2026

INHOUD

1	 Lonen vanaf 1 januari 2026 
(+ 2%)

2	 Ploegenpremies 
	 vanaf 1 januari 2026 (+ 2%)
3	 Aanvullende 

werkloosheidsuitkering vanaf 
1 januari 2026 (+ 2%)
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2. PLOEGENPREMIES VANAF 1 JANUARI 2026 (+ 2%)

Ploegenpremie 2 ploegen 3 ploegen

Ochtend € 1,0677 (+0,0209)  € 1,0677 (+0,0209)

Namiddag € 1,2457 (+0,0244) € 1,2457 (+0,0244)

Nacht - € 1,9448 (+0,0381)

3. AANVULLENDE WERKLOOSHEIDSUITKERING
VANAF 1 JANUARI 2026 (+ 2%)

Regime 5 dagen per week € 13,2711 (+ € 0,2602)



In 2026 blijven we samen strijden voor meer
rechtvaardigheid en meer respect voor werknemers.

Solidariteit maakt het verschil. Gelukkig nieuwjaar!
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