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CAO-ONDERHANDELINGEN BOUW 2025-2026 | PC 124 | 29 JANUARI 2026

De sociale partners van het paritair comité 124 (bouwsector) hebben een sectoraal akkoord gesloten voor de periode 2025‑2026. 
Dit akkoord moet binnenkort worden omgezet in sectorale cao’s. De belangrijkste punten van het akkoord zijn de volgende:

1. KOOPKRACHT - MAALTIJDCHEQUES 
	� Invoering van een sectorale maaltijdcheque:

•	 Vanaf 01/04/2026: + € 1,50.
•	 + € 0,50 nog verder te bespreken.

	� Ecocheques verdwijnen vanaf 2027, laatste betaling mei 2026.

2. MOBILITEIT
	�Mobiliteitsdag bij ≥ 28.500 km/jaar (vanaf 2026).
	� Fietsvergoeding: € 0,32/km vanaf 01/10/2026.

3. EINDELOOPBAAN EN TIJDSKREDIET
	�Medisch SWT vanaf 58 jaar met 35 loopbaanjaren tot 31/12/2026.
	� Landingsbaan vanaf 55 jaar voor 1/5de en 1/2de tot 31/12/2027.
	� Aanvullende uitkering landingsbaan 4/5de: € 92,45/maand vanaf 01/01/2026.

4. BESTAANSZEKERHEID
	� 	Vorstvergoeding: € 6.
	� Blijvende arbeidsongeschiktheid na arbeidsongeval + 66 %: € 1.000 (+ € 800 per kind).
	� Dodelijk arbeidsongeval: € 6.900 (+ € 1.400 per kind).
	� Aanvullende werkloosheidsuitkeringen: + € 0,50/dag vanaf 01/04/2026.

5. FLEXI-JOBS
	� Op werven enkel voor gepensioneerden die vroeger werkten in de bouw.
	� Op werven verboden voor andere doelgroepen in functies met basisveiligheidsopleiding.
	� Informatie aan de syndicale delegatie.
	� Evaluatie voorzien.

6. OPLEIDING
	� 	Herscholing basisveiligheidsopleiding na 10 jaar.
	� Sectorale financiële steun voor rijbewijs B.

7. VEILIGHEID EN WELZIJN
	� Uitbreiden campagne veiligheidsrisico’s bij wegenwerken naar provinciale en lokale wegen.
	� Bij gezondheidstoezicht meer aandacht aan huid en spier- en gewrichtsproblemen.

8. STUDENTEN
	�Minimumloon: € 16/uur vanaf 01/04/2026 (jaarlijkse indexering op 1 juli).

9. BETONCENTRALES
	�Maaltijdvergoeding: + € 0,50 op 01/04/2026 en + € 0,50 op 01/04/2027.
	� Oprichting werkgroep oneerlijke concurrentie.

10. MONITORING EN EVALUATIE VAN VRIJWILLIGE OVERUREN

Akkoord bereikt in de bouw!


