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1. MINIMUMLONEN VANAF 1 JANUARI 2026

De spilindex die onze sector gebruikt, is in december 2025 overschreden. Dit betekent dat de minimum-
lonen in de sociale werkplaatsen met 2% stijgen vanaf 1 januari 2026.

De officiéle loonbedragen van het GMMI (gemiddeld minimum maandinkomen) zijn nu ook bekend.
Op basis daarvan berekenen wij je nieuwe uurloon. Je vindt het hieronder:

Sociale werkplaatsen - regime: 38 uur/week.

Leeftijd Minimumuurloon

18 jaar of ouder € 13,0816

2. ANCIENNITEITSTOESLAG

Vanaf 1 januari 2021 werd jouw uurloon na 4 jaar sectoranciénniteit verhoogd met een toeslag.

Deze anciénniteitstoeslag wordt net zoals de lonen geindexeerd. Vanaf 1 januari 2026 bedraagt deze
€0,2533.

3. REINIGING WERKKLEDIJ

Vanaf 1 januari 2026 bedraagt de vergoeding voor het reinigen van je werkkledij € 0,43.
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