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Fatima gaf het beste van zichzelf.

Waarom laat Arizona haar dan vallen?

Ii= Fatima werkt al 41 jaar als administratief medewerkster in een
maatwerkbedrijf Door haar beperking kon ze nooit voltijds werken.
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met 24% minder pensioen.
Haar handicap, hoewel erkend, vrijwaart haar niet van de malus.

GEVOLGEN VAN DE ARIZONAHERVORMING:

« Malus van 4% per jaar vervroegd pensioen voor de wettelijke
pensioenleeftijd (66 jaar vanaf 2025 en 67 jaar vanaf 2030).

- Fatima gaat 6 jaar vroeger met pensioen — - 24% pensioen.

« Ze haalt geen 35 loopbaanjaren met minstens 156 effectieve arbeidsdagen
per jaar en minstens 7.020 dagen loopbaan, vereist om de malus te
vermijden.

WAT Z0U EEN RECHTVAARDIGE VERBETERING ZIIN?

1.Vrijstelling van de pensioenmalus voor mensen met een erkende beperking,
zeker bij een lange loopbaan.

2.\lolwaardige erkenning van deeltijdse jaren als volledige jaren, zeker
wanneer deeltijds werken medisch noodzakelijk is.

3. Waardering van werk in maatwerkbedrijven, waar de inzet vaak groter is
ondanks persoonlijke beperkingen.

4.\lervroegd pensioen zonder malus voor personen met een beperking die
40 jaar of meer gewerkt hebben.

= De Arizonahervorming is nog geen wet! Het gaat om een akkoord binnen de
ministerraad dat nog moet worden goedgekeurd door het parlement. We kunnen
de definitieve teksten nog beinvioeden.

OhziD) LAAT JE STEM HOREN OP 14 OKTOBER!
'ﬁ#"*ﬁl SAMEN MAKEN WE HET VERSCHIL.




