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Flexi-jobs of "Low-cost-jobs" in de sector kappers, schoonheidszorgen en fitness!
De werknemers van de sector staan binnenkort met hun rug tegen de muur!

Het gemeenschappelijk sectoraal vakbondsfront maakt zich grote zorgen over de eenzijdige
beslissing van de regering om de flexi-jobs uit te breiden naar de sector van de kappers,
schoonheidszorgen en fitness. Deze maatregel maakt het voor de werkgevers mogelijk om
beroep te doen op goedkopere en flexibelere werknemers, wat een echte bedreiging vormt
voor de vaste banen in de sector. Bovendien schaadt dit het professionele karakter van de
sector.

Wij vragen aan de regering en aan de werkgevers van de sector om de negatieve gevolgen van
dit soort maatregel op de werknemers en hun arbeidsvoorwaarden niet te onderschatten.
Zonder een duidelijk afgesproken sectoraal kader zullen de flexi-jobs een onaanvaardbare druk
uitoefenen op de arbeidsverhoudingen. Bovendien zullen de werknemers tegen elkaar worden
uitgespeeld.

Wij ijveren voor het behoud en het respecteren van het sociaal overleg in deze context.

Voor ons houden flexi-jobs wel degelijk heel wat gevaren in:

= FLEXI-JOBS = FLEXI-UURROOSTERS ZONDER WAARBORG VAN MINIMUMLOON

= FLEXI-JOBS = FLEXI-LOON en FLEXI-VAKANTIEGELD

= FLEXI-JOBS = EEN BEDREIGING VOOR VASTE EN VOLTIJDSE BANEN

= FLEXI-JOBS = CONCURRENTIE TUSSEN WERKNEMERS EN LANGERE WERKDAGEN

= FLEXI-JOBS = DE DEUR OPEN ZETTEN VOOR ANDERE MISBRUIKEN
Wij willen zo snel mogelijk samen zitten met de regering, zodat wij de relevantie van het
uitbreiden van deze maatregel voor onze sector kunnen bespreken. We willen ook samen de
gevolgen bespreken voor onze werknemers en voor de sector.

Voor meer informatie:

Theo De Rijck, Secretaris ACVBIE, 0475/26.04.40
Koenraad Maertens, Sectoraal woordvoerder AC-ABVV, 0477/67.54.80
Eric Decoo, Federaal secretaris ACLVB, 0475/39.89.51



