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Op dinsdag 24 februari hebben de sociale partners een sectoraal akkoord gesloten voor
2025-2026. Dit akkoord bevat de volgende verbeteringen voor de werknemers van PSC 142.02.

1 SECTORALE MAALTIJDCHEQUES

Verhoging met € 1 van het werkgeversaandeel in de maaltijdcheques in
alle bedrijven van de sector en dat vanaf 1 september 2026.

el

2 FONDS BESTAANSZEKERHEID

Verhoging van 7 naar 7,5 euro van de aanvullende vergoeding
tijdelijke werkloosheid en dat vanaf 1 januari 2026.

ussel / Benjamin Wery, Hoogstraat 26 2, 1000 Bruss

3  MOBILITEIT

De fietsvergoeding stijgt van 3,5 euro/dag naar 4,50 euro/dag vanaf 1 februari 2026.

4 SWT

VU: Isabelle Michel , Koning Albert Il-laan 19, 1020 Brt

Recht op medisch SWT tot 31 december 2027.

5 TIJ)DSKREDIET/LANDINGSBANEN

Verlenging landingsbanen tot 31 december 2027. Tot die datum kunnen
werknemers in een 4/5 of halftijdse landingsbaan gaan.

6 BIZONDERE AANDACHTSPUNTEN

* Flexi-jobs: Na publicatie van de wetgeving zullen de sociale partners gesprekken
beginnen over de flexi-jobs. De werkgevers verbinden zich ertoe om tegen 30 juni
2026 een kader te bespreken voor het gebruik van flexi-jobs in de sector. Tot dan zijn
flexi-jobs alleen toegestaan voor gepensioneerde werknemers van het bedrijf.

+ Functieclassificatie: oprichting van een werkgroep om de bestaande
functieclassificatie te verduidelijken/verfijnen.




