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Op 1 oktober 2026 worden de baremieke en effectieve lonen verhoogd. 

De baremalonen worden verhoogd met 1,82 %.  

Toepassing centenindex: de barema’s van dienstgraad 4 en 5 in categorie 4 zijn onderhevig aan de 

centenindex. De werknemers in deze categorieën krijgen een index van 1,82 % op 4.000 euro van 

hun loon. Het gedeelte boven de 4.000 euro wordt niet geïndexeerd. 

De effectieve lonen worden verhoogd met het bedrag dat overeenstemt met het verschil tussen 

het oude schaalloon en het nieuwe schaalloon van de bediende, tenzij indien in de onderneming 

de effectieve lonen worden geïndexeerd (artikel 3 van de cao indexkoppeling). 
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Dienstgraad Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4 

1 2528,31 2702,17 2945,57 3272,78 

2 2806,47 3119,52 3445,59 3771,64 

3 2914,40 3288,60 3612,26 4020,98 

4 2971,94 3374,92 3727,31 4144,44 

5 3046,07 3487,04 3846,49 4239,99 

 

    PC 215 KLEDING EN CONFECTIE 



Opmerkingen: 

Bovenstaande sectorale barema’s zijn echter de basisbarema’s en houden geen rekening met 

onderstaande mogelijkheden: 

◼ Conform het sectoraal akkoord 2017-2018 konden ondernemingen de 1,1 % 

brutoloonsverhoging op alternatieve wijze invullen. 

◼ Conform het sectoraal akkoord 2019-2020 konden de ondernemingen waar de verhoging van 

het werkgeversaandeel in de maaltijdcheque met 0,50 euro niet of niet volledig onder de vorm 

van maaltijdcheques kon worden toegekend, de brutolonen verhogen met 1,1 % of met een 

percentage overeenstemmend aan het saldo. 

◼ Conform het sectoraal akkoord 2021-2022 kunnen de ondernemingen de 0,4 % bruto 

loonsverhoging op alternatieve wijze invullen mits akkoord op ondernemingsvlak, waar er 

overlegorganen zijn, ten laatste op 31.12.2021. 
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