
 
 

 

LONEN 01/10/2025 

 
 

 
Op 1 oktober 2025 worden de baremieke en effectieve lonen verhoogd. 

De baremalonen worden verhoogd met 0,48%. De effectieve lonen worden verhoogd met het bedrag 
dat overeenstemt met het verschil tussen het oude schaalloon en het nieuwe schaalloon van de 
bediende, tenzij indien in de onderneming de effectieve lonen worden geïndexeerd (artikel 3 van de 
cao indexkoppeling).1 

 

BAREMA’S OP 01/10/2025 

Dienstgraad Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4 

1 2448,11 2616,45 2852,13 3168,96 

2 2717,45 3020,57 3336,29 3652 

3 2821,96 3184,28 3497,67 3893,43 

4 2877,67 3267,86 3609,08 4014,24 

5 2949,44 3376,43 3724,48 4108,44 

 

Opmerkingen: 

Bovenstaande sectorale barema’s zijn echter de basisbarema’s en houden geen rekening met 
onderstaande mogelijkheden: 

◼ Conform het sectoraal akkoord 2017-2018 konden ondernemingen de 1,1% brutoloonsverhoging 
op alternatieve wijze invullen. 

◼ Conform het sectoraal akkoord 2019-2020 konden de ondernemingen waar de verhoging van het 
werkgeversaandeel in de maaltijdcheque met 0,50 euro niet of niet volledig onder de vorm van 

 
1 In de oude loondocumenten staat vermeld dat zowel de barema- als effectieve lonen worden geïndexeerd 
met het indexcijfer. Dit klopt niet volledig: er is een beperkte indexering volgens artikel 3. 
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maaltijdcheques kon worden toegekend, de brutolonen verhogen met 1,1 % of met een 
percentage overeenstemmend aan het saldo. 

◼ Conform het sectoraal akkoord 2021-2022 kunnen de onderneming de 0,4 bruto loonsverhoging 
op alternatieve wijze invullen mits akkoord op ondernemingsvlak, waar er overlegorganen zijn, 
ten laatste op 31.12.2021. 

 


