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METEA
PSC 142.01 SECTOR METAALRECUPERATIE

LONEN 01/01/2025

Vanaf 1januari 2025 verhogen de baremalonen en de effectieve lonen met 3,58 % (indexverhoging).

CATEGORIEEN Spanning |38u/week |39u/week (*) |40u/week (*)
A Ongeschoolde 100 15,06 14,67 14,31
5 Geoefende 3¢ categorie 12,5 16,94 16,51 16,09
c Geoefende 2¢° categorie 125 18,83 18,35 17,89
b Geoefende 1° categorie 132 19,88 19,37 18,89
c Geschoolde 140 21,08 20,54 20,03

(*) 40 uur per week en 39 uur per week is slechts mogelijk mits compensatiedagen. Sinds 01.12.1988
werd het stelsel van 38 uur per week veralgemeend voor de sector.



1. Minimumuurlonen vastgelegd bij cao.

2. Afrondingen:...,0001 tot en met ...,0049 = lagere eurocent - ...,0050 tot en met...,0099 = hogere
eurocent.

3. Vanaf 01.04.1991 verplichte vermelding van de categorie op de loonfiche.

Jaarlijkse premie (+ 3,58 %)

De jaarlijkse, recurrente premie van € 150 bruto (sectorakkoord 2019-2020) is eveneens onderhevig
aan een jaarlijkse indexering en bedraagt vanaf 1 januari 2025: 184,55 euro bruto.

De jaarlijkse premie wordt telkens uitbetaald met de loonafrekening van de maand juli.



