
 
 
 

Werkgeverstussenkomst in woon-werkverkeer  

(fiets) 01/01/2024 
 
Vanaf 1 januari 2024 heeft de werknemer, wanneer hij gebruik maakt van de fiets voor de volledige 
afstand naar het werk, recht op de volgende bedragen voor de fietsvergoeding: 

▪ Voor een enkele afstand van 1 tot 3 kilometer: € 0,48 per effectief gereden kilometer. 
▪ Voor een enkele afstand van 4 tot 5 kilometer: € 0,36 per effectief gereden kilometer. 
▪ Voor een enkele afstand van 6 kilometer: € 0,30 per effectief gereden kilometer. 
▪ Voor een enkele afstand vanaf 7 kilometer: € 0,27 per effectief gereden kilometer. 

Voorbeeld: iemand die 6 kilometer van het werk woont en met de fiets komt, heeft voor de eerste drie 
kilometer recht op € 0,48 (3 x € 0,48 = € 1,44), voor de afstand van 4 tot 5 kilometer op € 0,36 (2 x € 0,36 
= € 0,72), en voor kilometer 6 op € 0,30. Het recht op de fietsvergoeding geldt voor de afstand heen en 
terug naar het werk. De werknemer heeft dus recht op een totale fietsvergoeding van € 4,92 (totaal van 
de enkele afstand: € 2,46 x 2). 

Het is mogelijk dat je met verschillende vervoersmiddelen naar het werk komt (bv. een deel met de 
auto en daarop een deel met de fiets). In dit geval, wanneer de verplaatsing voor een gedeelte met de 
fiets gebeurt, wordt de tegemoetkoming van de onderneming beschouwd als een fietsvergoeding 

Wanneer er in de kalendermaand werkdagen met gewoon privévervoer en werkdagen met fietsvervoer 
voorkomen (‘gemengde’ maanden), worden de fietsdagen vergoed met de verhoogde fietsvergoeding. 
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