
 
 
 

Tussenkomst van de werkgever in de verplaatsingskosten 
woon-werkverkeer (openbaar vervoer) 

 

Als de werknemer met de trein naar het werk gaat is dat gratis. Dit komt omdat in de sector een 
derde-betalerregeling werd overeengekomen: de werkgever betaalt 80% van de kost van een 
treinticket, de regering betaalt de overige 20%.  

Voor alle andere soorten van openbaar vervoer komt werkgever tussen voor 80%. 

Als de werknemer zich van en naar het werk begeeft met z’n eigen auto en met het openbaar vervoer, 
dan bedraagt de tussenkomst van de werkgever 80% van de kosten. De tussenkomst van de 
werkgever voor verplaatsing met de eigen auto is ook van toepassing.  

Bij verplaatsingskosten met gecombineerd openbaar vervoer, bedraagt de tussenkomst van de 
werkgever 80% van de totale kost van de verplaatsing.  
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