
 

 

 

Werkgeverstussenkomst in woon-werkverkeer  

(fiets) 

 

Vanaf 1 januari 2024 heeft de werknemer recht op een fietsvergoeding van 0,27 euro per kilometer 

met een maximum van 40 kilometer per dag heen en terug.  

De werknemer heeft maar recht op een fietsvergoeding wanneer hij zich ten aanzien van de 

werkgever engageert om tijdens een aaneengesloten periode van minstens drie maanden het 

woon-werkverkeer met de fiets te doen en daadwerkelijk minstens 50 % van de dagen van elke 

maand met de fiets naar het werk komt.  

Vanaf 1 juli 2026 verhoogt de fietsvergoeding en heeft de werknemer recht op een fietsvergoeding 

van 0,30 euro per kilometer met een maximum van 40 kilometer per dag heen en terug. 

De historiek van de werkgeverstussenkomst in het fietsvervoer is als volgt: 

▪ vanaf 1 september 2019: € 0,20 euro per kilometer; 

▪ vanaf 1 januari 2022: € 0,24 euro per kilometer; 

▪ vanaf 1 januari 2024: € 0,27 euro per kilometer (met een maximum van 40 kilometer heen en 

terug); 

▪ vanaf 1 juli 2026: € 0,30 euro per kilometer (met een maximum van 40 kilometer heen en 

terug). 
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