AMCANCES!
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(et n'oubliez pas votre protection!)
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Le droit aux vacances et au pécule de vacances qui y est associé
est 'une des grandes realisations de notre histoire sociale.
Profitez-en pleinement, ainsi que du reste de votre protection sociale.

*Chaque travailleur cotise 13,07% de son salaire brut a la sécurité sociale. L'employeur verse également une partie de votre salaire directement a la sécu- @

rité sociale. Par cette redistribution, nous nous assurons une protection collective, et aidons les autres ainsi que nous-mémes.

Plus d’infos sur www.lacsc.be/vacances



