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Art. 47ter/1.

[66

§1. De lijst van de instellingsgebonden opdrachten wordt opgemaakt door de directeur
en onderhandeld in het lokaal comité.

De instellingsgebonden opdrachten worden niet opgenomen in de functiebeschrijving.
Een overzicht van de verdeling van de instellingsgebonden opdrachten op schoolniveau
wordt aan alle personeelsleden bezorgd.

§2. Bij het verdelen van de instellingsgebonden opdrachten tussen alle
personeelsleden houdt de inrichtende macht rekening met onder andere:

1° de aard van de kerntaken van de personeelsleden in de instelling, het voltijds of
deeltijds karakter ervan en de tijd die hieraan besteed wordt;

2° het principe van de billijke verdeling van de instellingsgebonden opdrachten,
inzonderheid met betrekking tot personeelsleden die nog in andere instellingen
werkzaam zijn;

3° de competenties van de personeelsleden.

Bij het toewijzen van instellingsgebonden opdrachten aan personeelsleden moet de
inrichtende macht bovendien rekening houden met de tijd die de personeelsleden
besteden aan hun vertegenwoordiging in lokale inspraakorganen opgericht door of
krachtens een wet of een decreet, en met de tijd die een vakbondsafgevaardigde
besteedt aan zijn vertegenwoordiging in de Vlaamse Onderwijsraad.

§3. Voor de personeelsleden aangesteld in een wervingsambt van het bestuurs- en
onderwijzend personeel kunnen naast de kerntaken, ook een beperkt aantal
instellingsgebonden opdrachten worden gevraagd, zoals:

- het opnemen van verantwoordelijkheden die het les- of klasgebeuren overschrijden;
- het opnemen van een of andere specifieke rol of opdracht;
- het vervangen van afwezige leraars en aanvullend toezicht houden;

- vertegenwoordiging in schoolexterne organen.

66] [71

§4. Dit artikel is niet van toepassing op personeelsleden aangesteld in een
wervingsambt van het leerondersteunend personeel in de leersteuncentra of de
leersteuncentra, vermeld in artikel 20, §2, van het decreet van 5 mei 2023 over
leersteun.
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Art. 47quater.

[30

Onverminderd [*artikel 47ter en 47ter/1*] legt de Vlaamse Regering voor het
basisonderwijs voor de verschillende ambten vast welke taken niet tot het taken- en
opdrachtenpakket kunnen behoren. Deze taken mogen niet in de functiebeschrijving
opgenomen worden.

Onverminderd [*artikel 47ter en 47ter/1*] wordt voor het basisonderwijs ook rekening
gehouden met de bepalingen van hoofdstuk X, afdeling 2, van het decreet
Basisonderwijs van 25 februari 1997.%]



