
 

 
 

7 november 2022 

 

Jij bent een meerwaarde voor jouw collega’s 

 
Jij bent als vakbondsafgevaardigde of personeelsvertegenwoordiger een meerwaarde 

voor de COV-leden, en bij uitbreiding voor alle collega’s op jouw school. Daar mag je fier 

op zijn! We zetten voor jou nog eens op een rij hoe jij het COV kan bekendmaken bij 

collega’s en hoe je de meerwaarde van het lidmaatschap best in de verf zet. 

Is er op jouw school al een VELO? 

Een VELO is een Verantwoordelijke Leden Opvolging. Eén vakbondsafgevaardigde per 

school krijgt een VELO-code om via een online-toepassing van het ACV toegang te 

hebben tot het ledenbestand van alle ACV- (en dus ook COV-)leden die op jouw school 

werken. Je kan rechtstreeks sommige ledengegevens aanvullen of verbeteren. Zo help jij 

mee om de (uit)betaling van lidgeld, premies en stakingsvergoedingen te verbeteren. 

Ook de communicatie via mail, sms en tijdschriften kan jij op die manier mee opvolgen.  

TO DO: 

- Ben jij een VELO?  

▪ Ga dan zeker eens kijken naar de ledengegevens.  

▪ Spreek je collega’s die niet in orde zijn met hun lidgeld hierover aan. 

▪ Zijn er COV-leden die niet in het lijstje staan? Spreek hen zeker eens aan om 

via ‘mijn ACV’ hun professionele gegevens aan te passen.  

 

- Is er in jouw school nog geen VELO? 

▪ Spreek dan zeker met de andere COV-militanten af wie van jullie VELO wordt. 

▪ Bekijk meer informatie op onze website.  

▪ Neem contact op met je inspraakbegeleider. Je krijgt een 

‘engagementsverklaring’. Als wij het ondertekende formulier terug ontvangen 

zorgen wij dat je, met jouw identificatie (itsme of E-ID), toegang krijgt tot de 

VELO-bestanden.  

Ons doel? Op elke school met COV-vakbondsafgevaardigden willen we een VELO. Door 

de heel nabije opvolging en aanspreekbaarheid ben jij immers een meerwaarde voor 

onze COV-leden.  

Jij bent het syndicale uithangbord op jouw school, letterlijk en figuurlijk 

Heb jij op jouw school letterlijk ruimte om het COV zichtbaar te maken voor onze leden 

en voor geïnteresseerde collega’s? In het groen natuurlijk, want daar voelen wij ons 

thuis! 

Je kan er duidelijk maken wie de COV-militanten zijn op jouw school. Maak je zichtbaar! 

Met eventueel een foto en contactgegevens weten onze leden steeds bij wie ze terecht 

kunnen met hun vragen. Met het mailadres cov.dienstverlening@acv-csc.be en het 

telefoonnummer 02 244 37 30 kan je onze leden aanmoedigen om rechtstreeks contact 

op te nemen met de COV-dienstverlening. Heb je een interessant artikel gelezen? Kreeg 

je een nieuwsbrief met informatie? Staat er een syndicale actie gepland? Wil je de 
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collega’s bevragen of een infovergadering beleggen? Dit en nog veel meer kan een 

plaatsje krijgen op het groene COV-uithangbord.  

Figuurlijk ben jij het syndicale uithangbord op jouw school! 

Een bloemlezing uit de engagementsverklaring tussen het COV en haar militanten:  

▪ Je zorgt voor een warm onthaal en werft nieuwe COV-leden.  

▪ Je bent de spreekbuis van je collega’s op school. 

▪ Je komt op voor goede arbeidsomstandigheden en welzijn op het werk.  

▪ Je onderschrijft de standpunten van het COV.  

▪ Je neemt deel aan syndicale vormingen. 

▪ Je werkt actief mee aan de uitvoering van syndicale acties en initiatieven. 

▪ Je streeft naar een goede verstandhouding met de directeur en het 

schoolbestuur. 

Dit brengt ons naadloos over naar…  

Samen school maken 

Op onze website vind je achtergrondinformatie over samen school maken, de 

aanvullende lestijden en het gebruik ervan. Ook in onze nieuwsbrieven geven we je tips 

om het syndicale werk in jouw school nog meer inhoud te geven.  

Wij geven je hier nogmaals enkele suggesties: 

• Bouw je syndicale uithangbord verder uit (zie hierboven). 

• Gebruik je VELO-rechten om je collega’s te informeren over premies en 

vergoedingen.  

• Bouw je dossierkennis verder op. Maak daarvoor gebruik van onze website, 

publicaties en je inspraakbegeleider.  

• Overleg eens met je collega-militanten ter voorbereiding van de 

onderhandelingen. 

• … 

Nog vragen? 

Heb je nood aan meer informatie of wil je eens een babbel doen over je syndicale 

opdracht in jouw school, neem dan contact op met jouw inspraakbegeleider.  

En dat kan je gerust doen tijdens je lestijden samen school maken       
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