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Samen School Maken = tijd maken voor vakbondswerk 
 
Op 14 april heeft jouw school de dienstbrief ontvangen met de aanvullende lestijden 

Samen School Maken voor het schooljaar 2022-2023. Tijd dus om een voorstel te 

formuleren aan jouw schoolbestuur. Hoe pak je dat aan? En welk vakbondswerk kan je 

opnemen tijdens die lestijden? 

 

Heel wat onderwijsregelgeving vraagt een lokale invulling. Deze lokale invulling gebeurt 

in jouw onderhandelingscomité. Als militant heb jij een belangrijke rol in het 

onderhandelingscomité van jouw school, jouw scholengemeenschap. Goed sociaal 

overleg kan op jouw school het verschil maken. Daarom is het belangrijk dat je goed 

voorbereid aan de onderhandelingstafel kan zitten. Die voorbereiding vraagt tijd en veel 

opzoekingswerk. Vanuit cao XII heeft jouw school hiervoor eind oktober aanvullende 

lestijden ‘Samen School Maken’ (LT SSM) ontvangen. 

 

Nieuw voorstel indienen voor volgend schooljaar  

De aanvullende lestijden Samen School Maken moeten elk jaar structureel georganiseerd 

worden. Probeer een nieuw voorstel te formuleren aan jouw schoolbestuur voor de 

personeelsformatie geagendeerd wordt op jouw onderhandelingscomité. 

 

 Denk eraan dat jouw school wekelijks deze lestijd(en) organiseert! 

1. Vraag de dienstbrief over de omkadering op van jouw school aan je directeur. 

Hierop kan je zien hoeveel LT SSM er zijn. 

2. Zit samen met je collega militant van de school zodat jullie volgens het 

afsprakenkader een voorstel kunnen indienen over hoe jullie de LT SSM willen 

organiseren. 

3. Ga daarna samen zitten met de collega militanten van jouw scholengemeenschap 

om op het niveau van de SG ook een voorstel in te dienen. 

 

 

 
 

https://data-onderwijs.vlaanderen.be/documenten/bestanden/afsprakenkaderCAO12.pdf
https://data-onderwijs.vlaanderen.be/documenten/bestanden/afsprakenkaderCAO12.pdf


Het is zinvol om met de militanten van jouw scholengemeenschap van gedachten te 

wisselen over: 

▪ De concrete organisatie 

▪ De voorstellen aan jouw schoolbestuur 

▪ De mogelijke vakbondsopdrachten 

▪ Het maken van afspraken met je collega militanten 

 

 Veel succes met het opmaken van jullie voorstel! 

 

Welke vakbondswerk doe je tijdens jouw lestijd(en) Samen School Maken? 

Een aantal suggesties:  

▪ Lectuur van het COV doornemen: nieuwsbrief militanten, Basis, COV-website. 

▪ Je onderhandelingscomité van je school en de scholengemeenschap 

voorbereiden: 

o Samen zitten en overleggen met je collega militanten: zorg dat jullie 

neuzen in dezelfde richting staan. 

o Dossier samenstellen: informatie verzamelen, regelgeving opzoeken, alle 

nodige en nuttige documenten (vb. dienstbrieven, schriftelijke voorstellen, 

…) grondig doornemen. 

o Je achterban raadplegen: bijvoorbeeld een bevraging opmaken rond een 

bepaald agendapunt. 

o Meerdere voorstellen formuleren om zo het meest optimale en maximale 

te bereiken. 

o Nadenken over mogelijke argumenten en proberen om zo voorstellen te 

formuleren die een resultaat kunnen opleveren om het maximale te 

behalen. Voorzie veel vragen om te stellen. 

o Contact opnemen met je inspraakbegeleider voor ondersteuning. 

▪ Agendapunten verzamelen en indienen voor jouw onderhandelingscomité. 

▪ Als secretaris van jouw onderhandelingscomité: 

o Tijdig (volgens jullie huishoudelijk reglement!) verzamelde agendapunten 

indienen en bespreken met de voorzitter, agenda opmaken, de nodige 

documenten verzamelen om samen met de agenda aan de 

vertegenwoordigers van het onderhandelingscomité te bezorgen. 

o Verslag/notulen opmaken en binnen de voorziene termijn (zie 

huishoudelijk reglement) aan de leden van het onderhandelingscomité 

bezorgen. 

o Voorstel protocol opmaken en bespreken met de voorzitter. 

▪ Syndicaal overleg met collega militanten van jouw scholengemeenschap. 

▪ Syndicaal overleg met je inspraakbegeleider. 

▪ Ben je VELO militant: up-to-date houden van de VELO-lijst van jouw school. 

▪ Syndicale premies verzamelen en bezorgen aan de verantwoordelijke van jouw 

kring/regio. 

▪ Informeel overleg met jouw directeur. 

▪ Toezicht houden op de billijke verdeling van de instellingsgebonden opdrachten. 

▪ Basisdienstverlening aan de COV-leden op school. 

▪ … 

 Noteer in jouw agenda: SSM! 

 

 

Nog vragen?  

Heb je nood aan meer informatie en extra toelichting over jouw voorstel voor de inzet LT 

SSM en vakbondsopdrachten, neem dan contact op met jouw inspraakbegeleider. 

https://www.hetacv.be/docs/default-source/acv-csc-docsitemap/6000-centrales/6770-christelijk-onderwijzersverbond-cov/6795-dienstbetoon/basis-7-2019plaatselijkesecretariaten-covtotjedienst.pdf?sfvrsn=ee32fe11_2

