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De Week van de Vrijwilliger heeft dit 
jaar als thema ‘Vrijwilligerswerk is een 
ontdekkingsreis’. “De tocht door vrijwil-
ligersland is een groot avontuur, gevuld 
met ontmoetingen en ervaringen, ver-
schillende sectoren en organisaties, én 
schatten van vrijwilligers. Vrijwilligers-
werk is dus een echte ontdekkingsreis.” 
aldus het Vlaams Steunpunt Vrijwilli-
gerswerk. 

Geëngageerd
onderwijspersoneel 

Vlaanderen telt maar liefst 750.000 
vrijwilligers. Sommigen doen elke dag 
opnieuw vrijwilligerswerk, anderen ma-
ken zich met momenten vrij. De ene geeft 
veel tijd, de andere wat minder. Maar één 
ding hebben die duizenden vrijwilligers 
allemaal gemeen: ze zetten zich onbezol-
digd en uit vrije wil in voor een goed doel, 
in hun buurt, bij acties en evenementen, 
zo ook in onderwijs. Al dreigt dat enga-
gement in onze sector weg te kwijnen. 
Naast ouders, grootouders, bestuurders, 
leerlingen, studenten … presteert ook 
het onderwijspersoneel namelijk heel 
wat vrijwilligerswerk. Dat doen zij vanuit 
betrokkenheid bij hun school of instelling. 
Het is werk dat zij verrichten bovenop de 
kern- en instellingsgebonden taken. Dat 
vrijwilligerswerk zorgt ervoor dat het 
lokale (ped)agogische project vorm en 
kleur krijgt. Maar de druk op de kernta-
ken, de dreiging om die via een gewijzigde 
schoolopdracht nog te verzwaren en het 
verlies aan respect voor een job in het 
onderwijs zal het vrijwilligerswerk doen 
uitsterven. Beleidsverantwoordelijken 

staan daar best even bij stil voor ze 
onverantwoorde beslissingen nemen.

COC-vrijwilligers

COC kan jaar na jaar rekenen op bijna  
2000 vrijwilligers. Onze vakbondsafge-
vaardigden zetten hun talent in om col-
lega’s bij te staan in hun academie, cen-
trum, instelling of school. En daarvoor 
zeggen wij heel graag een welgemeende 
dankjewel!

COC is een vakbond voor en door de 
leden. Daar zit onze kracht. Zonder het 
engagement van onze vrijwilligers zou 
COC de vinger niet aan de pols kunnen 
houden op de werkvloer en nooit haar rol 
kunnen opnemen zoals ze dat vandaag 
doet. Onze vakbondsafgevaardigden en 
andere leden van inspraakorganen zijn 
onze spreekbuis en barometer in het 
werkveld. Ze volgen vormingen om hun 
collega’s zo goed mogelijk te informeren 
over de onderwijsactualiteit en sociale 
wetgeving. Zij hebben het lokaal niet al-
tijd gemakkelijk: met vallen en opstaan, 
opnieuw beginnen, discussiëren, soms 
knokken voor het belang van goede wer-
komstandigheden. Dat vraagt inzet en 
doorzettingsvermogen. In een alsmaar 
egocentrischere maatschappij vraagt 
dat ook durf en toont het aan dat solida-
riteit nog springlevend is. Dankzij onze 
vakbondsafgevaardigden, leden van in-
spraakorganen en bestuursleden blijven 
we aan de toekomst bouwen. 

Week van de Vrijwilliger

Bedankt, 
COC-vrijwilligers!
Staat de week van 2 maart tot en met 10 maart 2024 ook in jouw 
agenda gemarkeerd? In de onze wel, want dan zetten wij de COC-
vrijwilligers in de bloemen voor hun inzet en engagement. In 
1986 werd de eerste Week van de Vrijwilliger georganiseerd. De 
bedoeling was om het vrijwilligerswerk te promoten. En dat is meer 
dan dertig jaar later nog steeds zo.

Beste vrijwilliger, jij bouwt mee aan een 
goede samenleving. Jij zorgt ervoor dat 
de wieken van de molen draaien en blijven 
draaien. Gisteren, vandaag en morgen, 
omdat je van aanpakken weet, meestal 
in het belang van anderen. Je zwoegt, 
bijt door en blijft doorzetten, met val-
len en opstaan, dag na dag. Zonder jou 
als vrijwilliger staat het leven stil. Waar 
anderen hinder ondervinden of vragen 
hebben, schiet jij in actie. 
Tijdens de Week van de Vrijwilliger wil 
COC graag laten zien dat zij die inzet niet 
vanzelfsprekend vindt. Bedankt aan alle 
mensen actief in en voor onderwijs en in 
het bijzonder aan onze vakbondsafge-
vaardigden en leden van inspraakorga-
nen, met wie wij samen sterk staan voor 
onderwijs! Bedankt aan alle bestuurs-
leden die de stem van de andere vrijwil-
ligers vertalen naar de beslissende orga-
nen van COC.

KOEN VAN KERKHOVEN


