
HIER KOMT JE NON-PROFIT 
VAKBONDSPREMIE VAN 2022

SAMEN MET EEN STERKE EN ACTIEVE 
VAKBOND OPKOMEN VOOR DE SECTOR?

Ik blijf niet aan de zijlijn staan en sluit me graag aan  
bij ACV-Puls non-profit!

Naam                  

Adres                   

Email                 

Tewerkstellingsplaats                                  

Startdatum tewerkstelling                                               

Sector                                   

Rijksregisternummer                              

Ik geef ACV Puls toestemming om in het kader van dienst-
verlening aan mijzelf mijn persoonlijke gegevens op de 
kruispuntbank te raadplegen. Ik kan die toestemming op 
elk moment intrekken:

 O akkoord
 O niet akkoord

Strookje terugbezorgen aan je vakbondsafgevaardigde van 
ACV Puls op je werk of stuur het naar onderstaand adres. 
Je kan ook online aansluiten op www.acv-puls.be.
Wij respecteren de wet tot bescherming van de persoon-
lijke levenssfeer. Jij hebt recht op inzage en correctie van 
de door ons bewaarde informatie.
 
Datum                                 
 

Handtekening                               

v.u. ACV Puls, Mark Selleslach Sudermanstraat 5 2000 Antwerpen

Goed nieuws voor wie in de zorg- en welzijnssector 
werkt. Als lid van ACV Puls kan je zoals elk jaar 
rekenen op de vakbondspremie.

De vakbondspremie bedraagt 90 euro voor wie 
een volledige bijdrage betaalt en 45 euro voor wie 
gedeeltelijke ledenbijdragen betaalt.

Van bij het begin is ACV Puls non-profit een actieve 
vakbond met een hart voor zorg en welzijn. Niet 
alleen in de sector en in de instellingen zelf 
behartigen we de belangen van de werknemers.

Ook in je eigen werksituatie kan je voluit op ACV Puls 
rekenen als het op je werk of met je werkgever wat 
moeilijker gaat. 

Maar je hoeft echt niet eerst in de problemen te zitten 
om baat te hebben bij onze dienstverlening. Je kan 
bij ons terecht voor informatie, advies, begeleiding, 
berekeningen en heel wat meer. 

De werking van ACV Puls als actieve vakbond van 
de non-profit wordt mogelijk gemaakt dankzij het 
solidaire lidmaatschap van onze leden. Zo kunnen we 
samen opkomen voor de werknemersbelangen, voor 

goede loon- en werkvoorwaarden, voor kwalitatieve 
jobs, kortom voor goed werk in een kwalitatieve zorg. 

Word ook lid van ACV Puls non-profit. 

Zo zorg je ervoor dat we met de kracht van velen 
stappen vooruit zetten voor de sector en haar 
werknemers. De premie wordt in 2022 aan de ACV Puls 
leden uitbetaald tussen 1 oktober en 31 december. 
Je moet lid zijn van ACV Puls/ACV ten laatste vanaf 1 
april 2022.

Je krijgt via je werkgever een attest bezorgd. Dat vul 
je in en geef je af aan de vakbondsafgevaardigde van 
ACV Puls op je werk. Je kan het attest ook bezorgen 
aan één van onze ACV Puls secretariaten op papier, 
of digitaal (enkel als een PDF-bestand, niet als 
fotobestand). 

Wil je graag meer weten of heb je nog vragen?

Hartelijk welkom bij de vakbondsafgevaardigden 
van ACV Puls in je onderneming, of in één van onze 
secretariaten. Je kan de adressen terugvinden op  
www.hetacv.be/acv-puls 

PC 319.01 - PC 331 

Kinderopvang, gehandicaptenzorg, jongerenwelzijn, algemeen welzijnswerk, centra geestelijke 
gezondheidszorg en de Vlaamse diensten voor gezondheidspromotie en preventie


