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ACV Puls. Dat ben jij !

HET WERKPLEZIER
VAN JE COLLEGA’S ?
JIJ MAAKT HET 
VERSCHIL !



vak·bond  (de; m; meervoud: vakbonden)
collega’s die samen het verschil maken voor meer werkplezier

Als groep collega’s hebben jullie heel wat mogelijkheden om in gesprek
te gaan met de werkgever over allerlei aspecten van de werksituatie.
Van verloning, over uurroosters, tot praktische werkorganisatie: inspraak 
zorgt voor meer werkplezier. ACV Puls ondersteunt jullie om rond concrete 
issues voor verbetering te gaan. 

Waarom ?
- Je zet met een engagement bij onze vakbond jouw positieve energie in
 voor een tastbaar resultaat waar al je collega’s de vruchten van plukken. 
- Je hebt impact in de organisatie en ontwikkelt je competenties. 
- Je geeft vorm aan de vakbond van de toekomst en bouwt zo mee aan een 
 duurzame samenleving waar levenskwaliteit voor iedereen centraal staat. 
- ACV Puls is een democratische organisatie waar actieve leden mee de 
 keuzes maken.

Wat kan jij betekenen ?
Samen het verschil maken, met jouw talent en goesting, dat kan op heel 
wat manieren. Ben jij voor je collega’s graag een luisterend oor en een 
verbindende factor? Help je graag anderen wanneer ze op zoek zijn naar 
houvast of een klankbord? Of werk je graag op een planmatige manier naar 
resultaat in een concreet dossier? Wil je meer betrokken zijn bij het beleid 
van de organisatie? 

Wat heeft ACV Puls jou te bieden ?
Als ACV Puls-contactpersoon in je organisatie heb je een rechtstreekse lijn 
met één van onze vakbondsprofessionals die jou coacht. Ons vormings- en 
informatieaanbod laat je groeien aan je eigen tempo. Je maakt deel uit van 
een netwerk van meer dan 10.000 vrijwilligers die elkaar versterken via 
uitwisseling en intervisie.

Wil je meer info?
Een babbel met een ervaringsdeskundige? 
Vraag je je af of een rol in de vakbondsploeg  iets 
voor jou is? Contacteer ons via de QR-code, en we 
bekijken samen welke input jou verder helpt.


