
WIJ KIEZEN
VOOR OVERLEG
Ons werk ligt ons nauw aan het hart. We doen het met hart en ziel.
En werkplezier gaat hand in hand met dialoog en heldere afspraken: over
de vergoeding voor ons werk, de balans met ons privéleven, onze mobiliteit,
vorming- en loopbaankansen… en nog veel meer. Die inspraak zal ook nodig zijn
in de vele bedrijven waar we met werkgevers samen zoeken naar oplossingen in
een snel evoluerende context. Daar worden we samen beter van.

Ontdek meer op
www.samenwinnendooroverleg.be


