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Bijlage 9 :  
Meldingsformulier externe geweldpleging, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag 
 

Meldingsformulier externe geweldpleging, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag 

Nummer melding, 
voorafgegaan door laatste 
twee cijfers jaartal: 

jj… 

Datum registratie: dd/mm/jjjj 
 

Datum en tijdstip feiten: dd/mm/jjjj      uur: 

Dienst:  

Lokatie (1):  

Functie:  

Incident in kader van uw 
taken:  

ja/neen (*) 

  

Gegevens feiten 

Fysiek contact dader rechtstreeks ja/neen (*) 

 onrechtstreeks e-mail ja/neen (*) 

  telefoon ja/neen (*) 

  andere 
 

Soort geweld psychisch ja/neen (*) 

 lichamelijk ja/neen (*) 

 pesterijen ja/neen (*) 

 ongewenst seksueel gedrag ja/neen (*) 

Middelen (2) schelden/vloeken ja/neen (*) 

 bedreigingen ja/neen (*) 

 dreigende lichaamstaal ja/neen (*) 

 seksueel getint gedrag ja/neen (*) 

 gericht spuwen ja/neen (*) 

 hinderen bij uitvoering werk ja/neen (*) 

 discriminerend gedrag huidskleur ja/neen (*) 

  sekse ja/neen (*) 

  handicap ja/neen (*) 

  andere 
 
 

 voorwerpen meubilair ja/neen (*) 

  mes ja/neen (*) 

  wapen ja/neen (*) 

  andere 
 
 

 lichamelijk duwen/trekken ja/neen (*) 

  bijten/krabben ja/neen (*) 

  kopstoot ja/neen (*) 

  wurgpoging ja/neen (*) 

  vuistslag ja/neen (*) 

  trappen ja/neen (*) 

  andere 
 
 

Doel (2) niets/niemand ja/neen (*) 

 objecten ja/neen (*) 

 andere klant ja/neen (*) 

 personeelslid ja/neen (*) 

 security ja/neen (*) 

 andere 
 

 
 
 

Gevolgen slachtoffer geen ja/neen (*) 

(2) beschadigde voorwerpen ja/neen (*) 
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 voelt zich bedreigd ja/neen (*) 

 voelt zich vernederd ja/neen (*) 

 heeft lichte verwondingen ja/neen (*) 

 heeft nood aan arts ja/neen (*) 

 opgenomen in het ziekenhuis ja/neen (*) 

 psychische gevolgen ja/neen (*) 

 tijdelijk werkonbekwaam ja/neen (*) 

andere 
 
 

Ondernomen acties geen ja/neen (*) 

(2) gesprek dader ja/neen (*) 

 interventie chef ja/neen (*) 

 politionele interventie ja/neen (*) 
PV nr. ….. van ………. (datum) 

 tussenkomst security ja/neen (*) 

 andere 
 
 

Korte beschrijving van de 
gebeurtenis 

 
 
 
 
 
 
 

Is er een aangifte van 
arbeidsongeval ? 

ja/neen (*) 

Hoe ernstig was het incident 
volgens u ?  

helemaal niet ernstig  ja/neen (*) 

(1) een beetje ernstig ja/neen (*) 

 middelmatig ernstig ja/neen (*) 

 ernstig ja/neen (*) 

 heel ernstig ja/neen (*) 

 extreem ernstig ja/neen (*) 

  

Welke preventiemaatregelen 
stelt u voor ? (1) 

 
 
 
 
 
 

Heeft u behoefte aan een 
nagesprek ? 

ja/neen (*) 

  

Individuele gegevens  

Naam slachtoffer (1):  

Telefoonnummer (1):  

E-mail (1):  

Aard van het contact (1) :  
 
 

Anciënniteit in de huidige 
functie (1): 

 

 
 
Deze informatie blijft vertrouwelijk 
 

(1) facultatief: informatie nodig voor de nazorg 
(2) ten minste één keuze aanduiden 
(*)           de overbodige vermelding schrappen 


