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GWENDOLYN RUTTEN

Vlaams Minister

Algemene bepalingen:

Artikel 1
Je blijft contractueel.

Artikel 2

Als je ziek bent krijg je twee maanden 100% loon, vier maanden 80% en daarna 75%.

Artikel 3
Je krijgt een tweede pensioenpijler van 3%. 

Artikel 4

Er is een ontslagprocedure uitgewerkt voor contractuele personeelsleden.

Artikel 5
Je kan kiezen om in het nieuwe loonhuis te stappen, maar je wordt ingeschaald op je 

huidige loon, niet op anciënniteit. 

Artikel 6
* Nog in te vullen door de werkgever

Artikel 7
* Nog in te vullen door de werkgever
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Contractueel of statutair:
eerlijke arbeidsvoorwaarden

voor élke werknemer !

Dit contract is niet af! 

Wij tekenen GEEN onafgewerkt contract!

ACV Openbare Diensten

5%


