Voldoende middelen
en personeel?

Waarom?

De brandweerhervorming moest ervoor zorgen dat elke burger kan rekenen op een ploeg die zo
snel mogelijk met de nodige middelen een interventie kan doen. In regel betekent dat een ploeg
van 6 mensen. Sinds de hervorming zijn de hulpverleningszones autonome organisaties. Om ze
goed te ondersteunen is er nood aan een administratief kader met gemotiveerde mensen.

Daarom!

Binnen de hulpverleningszones ligt de focus nu vooral op kostenverlaging. Met gevolgen voor het
aantal personeelsleden. Sommige zones voeren zelfs een wervingsstop in. Het resultaat: de uit-
ruktijden worden langer, ambulances blijven buiten dienst ... Nochtans gaat dit over veiligheid!

Wij willen: meer recurrente federale middelen voor de hulpverleningszones en meer controles op
hoe die middelen worden ingezet binnen de hulpverleningszones, hulpverleningszones die voor-
zien in voldoende personeel - ook daarop moet het federale niveau beter toezicht houden.

De komende weken leggen we verder uit waarom we op
straat komen op 7 maart en waarom het belangrijk is dat
jij erbij bent. Volg onze kanalen voor meer informatie!
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