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1. Index, minimumlonen en premies

1. Index, salaires minimums et primes

ONDERWERP : Indexering lonen met 2,19 % op 01/01/2026

SUJET : Indexation des salaires de 2,19 % au 01/01/2026

I. INDEX

Jaarlijkse indexering op 1 januari.
Indexation annuelle au ler janvier.

CAo/CCT 20/07/2011 KB/AR 21/01/2013 BS/MB

Il. ARBEIDSDUUR - DUREE DE TRAVAIL

Wekelijkse grens - limite hebdomadaire 37-38 uren/week
37-38 heures/semaine

CAo/CCT 15/02/1983 KB/AR 02/08/83 BS/MB

I1l. MINIMUMLONEN / SALAIRES MINIMUMS

19/03/2013

06/10/83

A. LONEN - SALAIRES vanaf / apartirdu  01/01/2026
- 6 maand + 6 maand

- 6 mois + 6 mois

CATEGORIE 38 u/h 38 u/h
ONGESCHOOLDEN/MANOEUVRES € 18,04 € 18,62
GEOEFENDEN/SPECIALISES € 19,00 €19,62
GESCHOOLDEN/QUALIFIES € 19,96 €20,61
CATEGORIE 37 u/h 37 u/h
ONGESCHOOLDEN/MANOEUVRES € 18,45 € 19,05
GEOEFENDEN/SPECIALISES €19,44 € 20,05
GESCHOOLDEN/QUALIFIES €20,40 €21,07

CAo/ccT 13/12/2023


https://public-search.werk.belgie.be/website-download-service/joint-work-convention/118/118-2011-007639.pdf
http://www.werk.belgie.be/CAO/118/118-2017-013839.pdf
https://public-search.werk.belgie.be/website-download-service/joint-work-convention/118/118-2024-000851.pdf
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1. Index, minimumlonen en premies

1. Index, salaires minimums et primes

Minimumlonen: indexering op 1/1/2026

CAo/cCcT

Geen CAO / Pas de CCT

Overeenkomst voor tewerkstelling van studenten
Contrat d'occupation d'étudiants

Leeftijd / Age Percentage / Pourcentage
18 & + 90%
17 80% van de sectorale minima
16 70% des minimums sectoriels
15 60%
CAO/CCT 13/12/2023

IV. DIRECTE PREMIES / PRIMES DIRECTES

Morgenploeg/équipe du matin : €0,64
Namiddagploeg/équipe de I'aprés-midi : €0,73

Toeslagen niet cumuleerbaar met de voorziene toeslag voor nachtwerk.
Suppléments pas cumulables avec les suppléments prévus pour le travail de nuit.

CAo/cCcT 13/12/2023

Loontoeslag/prime 20%

CAo/cCcT 13/12/2023


https://public-search.werk.belgie.be/website-download-service/joint-work-convention/118/118-2024-000851.pdf
https://public-search.werk.belgie.be/website-download-service/joint-work-convention/118/118-2024-000851.pdf
https://public-search.werk.belgie.be/website-download-service/joint-work-convention/118/118-2024-000851.pdf
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1. Index, minimumlonen en premies

1. Index, salaires minimums et primes
C.DIENSTJARENPREMIE

na 5 jaar dienst/aprés 5 ans de service €57,81
na 10 jaar dienst/aprés 10 ans de service €116,11
na 15 jaar dienst/ aprés 15 ans de service €171,56
na 20 jaar dienst/ aprés 20 ans de service €232,12

Uitbetaald op het ogenblik van de uitbetaling van de eindejaarspremie.
Sera payée en méme temps que la prime de fin d’année

CAo/cCcT 13/12/2023

25%

CAo/cCcT 16/11/2001 KB/AR 28/09/2003 BS/MB 13/11/2003

Premie van 10%
in koelkamers of -vrachtwagens voor diepgevroren produkten (-18 c).
Prime de 10%

dans les locaux ou les camions frigorifiques pour les produits surgelés (-18 c).

CAo/cCcT 14/03/1991 KB/AR 18/09/1991 BS/MB 31/10/1991


https://public-search.werk.belgie.be/website-download-service/joint-work-convention/118/118-2024-000851.pdf
https://public-search.werk.belgie.be/website-download-service/joint-work-convention/118/118-2001-005256.pdf

