Bedrag?

e € 2 bruto per begonnen opvangdag en per kind
dat in de opvang verblijft. Het aantal dagen dat
vergoed wordt per kalenderjaar is beperkt tot
max. 230 opvangdagen per kind.

e De hoogte van de vergoeding hangt af van het
aantal kwartalen dat je in de voedingssector hebt
gewerkt in het jaar van de opvang. Per kwartaal
met minstens een dag tewerkstelling in de
voedingsindustrie, heeft de werknemer recht op
maximum € 115 per kind.

e Het bedrag is beperkt tot max. € 460 per kind en
per kalenderjaar. Als beide ouders in de sector
werken en in aanmerking komen, hebben ze voor
hetzelfde kind allebei recht op een bijdrage in de
kosten voor kinderopvang. Ze moeten dan elk
afzonderlijk een aanvraag doen en zullen elk
deze bijdrage ontvangen.

e Erwordt 27,25% bedrijfsvoorheffing afgehouden
van het bedrag.

Voorziene betaaldatum?

e De behandeling van de aanvraag neemt 3 tot 6
maanden in beslag.

e De betalingen gebeuren één keer per maand. Als
je 2 maanden na goedkeuring van de aanvraag
nog niets hebt ontvangen, neem je best contact
op met ons of met het Sociaal Fonds.

Verantwoordelijke uitgever: Bart Vannetelbosch, Kartuizersstraat 70,

1000 Brussel

Adres afdeling

Meer info en adressen op :
www.acv-voeding-diensten.be
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http://www.acv-voeding-diensten.be/

Voor wie?

e Elke werknemer die in het jaar waarvoor de
bijdrage wordt aangevraagd, minstens 1 dag
werkzaam was in een onderneming die valt onder
PC 118. Het maakt niet uit of men voltijds of
deeltijds werkte. Dagen van ziekte worden
gelijkgesteld met gewerkte dagen.

e De tussenkomst geldt niet voor wie werkt via een
uitzendkantoor in PC 118 en wie werkt met een
IBO-contract van de VDAB.

e Als je in de Belgische voedingsnijverheid werkt,
maar in Frankrijk of Nederland woont, en je
kinderen daar naar een kinderdagopvang gaan,
heb je ook recht op de bijdrage in de kosten voor
kinderopvang. Hiervoor heb je volgende
documenten nodig:

- Nederland: een contract met de opvang

- Frankrijk: “attestation annuelle fiscale CAF”

- Voor zowel Nederland als Frankrijk: een door
de opvang getekende en/of afgestempelde
verklaring (“verklaring op eer”) met het
aantal opvangdagen.

Welke kinderen?

Elk kind tot 3 jaar van wie je vader of moeder bent
(attest van gezinssamenstelling, geboorteakte of
andere bewijzen vereist). Het recht op bijdrage loopt
tot en met het kalenderjaar waarin het kind 3 wordt.
De regeling is ook van toepassing voor adoptie- en
pleegkinderen.

Welke dagen?

Alle begonnen opvangdagen waarvoor een fiscaal
attest wordt afgeleverd. Het moet gaan om een
erkend kinderdagverblijf (Kind & Gezin, ONE of de
Duitstalige  gemeenschap) of een erkende
(naschoolse) opvang waarvoor een fiscale fiche kan
worden voorgelegd.

Hoe aanvragen?

De aanvraag moet gebeuren door de werknemer en
kan via de website www.alimento.be/kinderopvang

of via het aanvraagformulier (te vinden op de
website). Het aanvraagformulier kan via e-mail of per
post worden opgestuurd naar het Sociaal Fonds.

E-mail: kinderopvang@synersec.be

(FR: gardedenfants@synersec.be)
of

Synersec vzw
Birminghamstraat 225
1070 Anderlecht

Onze leden kunnen zich steeds tot een secretariaat
van ACV Voeding en Diensten richten voor hulp bij
de aanvraag.

Vereiste documenten?

e Bewijs van afstamming voor ieder kind
(bijvoorbeeld door geboorteakte)

e Alle fiscale fiches voor de kinderopvang van dat
kind in het voorbije kalenderjaar. Voor de
aanvraag van deze bijdrage moeten daar de
volgende gegevens op staan: de gegevens van de
opvang, de erkenning van Kind & Gezin of ONE of
de Duitstalige gemeenschap, de gegevens van de
ouders, de naam van het kind en het aantal
opvangdagen.

Het fiscaal attest ontvang je elk jaar van het
kinderdagverblijf en/of de opvanginstelling. Als je
dit niet ontvangt, moet je daar om vragen.

Wanneer aanvragen?

e Van zodra je in het bezit bent van alle fiscale
fiches betreffende de kinderopvang;
vermoedelijk is dit ten vroegste vanaf april 2020
voor de opvangdagen in 2019.

e Je kan een aanvraag indienen tot maximaal 3 jaar
na het jaar waarvoor de bijdrage wordt
aangevraagd. Voor een vergoeding voor de
kinderopvang in 2019, kan je dus nog tot 31
december 2022 een aanvraag indienen. Wij raden
wel aan om de aanvraag zo snel mogelijk te doen
na ontvangst van de bewijsstukken.
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