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FEDERALE MAATREGELEN 

1.	 Zorgen voor een aanzienlijke versterking en meer coördinatie van de 
inspectiediensten en de auditoraten (inclusief de nodige administratieve 
ondersteuning). Deze versterking heeft zowel betrekking op het aantal 
personeelsleden, als op de bevoegdheden en actiemogelijkheden waarover 
zij beschikken. Zeker de controle op veiligheid en welzijn kan een zeer grote 
hefboom vormen en zou een absoluut speerpunt moeten vormen. 

2.	 Proactief wantoestanden voorkomen door:
a.	 De huidige beperking van de keten van onderaanneming van 

toepassing in de overheidssector te versterken door deze uit te 
breiden naar de privésector en ook de hoofdaannemer te wijzen op 
zijn controleverantwoordelijkheid via het invoeren van een 
inspanningsverbintenis om deze beperking in de praktijk op de werven 
te realiseren.

b.	 Het versterken van de inspanningsverbintenis van de opdrachtgever/
hoofdaannemer dat veilig wordt gewerkt.

c.	 De hoofdelijke aansprakelijkheid van de hoofdaannemer en 
opdrachtgever te versterken.

d.	 Het systeem van de aanwezigheidsregistratie te versterken. 
Concreet zou deze versterking onder andere gerealiseerd kunnen 
worden door het invoeren van een checkin en checkout en door de 
momenteel toepasselijke grens van € 500.000 te verlagen.

e.	 Tripartite overleg tussen de werkgever, de vakbonden en de 
inspectiediensten te verplichten bij zeer grote werven.

3.	 Het aanpakken van de schijnzelfstandigheid door voor de bouwsector te 
voorzien in weerlegbare vermoedens van schijnzelfstandigheid die in 
de praktijk eenvoudig toepasbaar zijn.
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REGIONALE MAATREGELEN 

4.	 De overheidsopdrachten te gebruiken als hefboom door het in de 
praktijk (laten) brengen en zelfs verplichten van de maatregelen 
opgenomen in de bestaande regionale en federale gidsen ter bestrijding 
van de sociale dumping.

5.	 Versterking van de regionale inspectiediensten en uitwisseling en 
samenwerking met federale inspectiediensten.

6.	 Misbruik voorkomen door het voorzien van begeleidende maatregelen bij 
economische migratie. Prioritair hierbij lijkt het voorzien in een verplichte 
instapcursus aan de buitenlandse werknemers over de arbeids- en 
verblijfsrechten en -plichten, tijdens de werkuren, gegeven door een 
onafhankelijk orgaan, gratis voor de arbeidsmigrant en met betrokkenheid 
van de vakbonden.

EUROPESE MAATREGELEN 

7.	 Een nieuwe specifieke Europese aanpak voor betere regels inzake 
onderaanneming en de handhaving daarvan (zie ook de oproep tot actie 
van onze Europese federatie EFBH)

8.	 Het versterken van de slagkracht van de European Labour Authority 
die op korte termijn verder moet evolueren naar een sociale EUROPOL 
waarbij ook een belangrijke rol wordt voorzien voor de Europese en 
nationale (sectorale) sociale partners.

9.	 De terbeschikkingstelling via tussenpersonen, zoals uitzendkantoren, 
bij detachering verbieden.



Koningsstraat 45 – 1000 Brussel – T 02 285 02 11
acvbie@acv-csc.be – www.hetacv.be/acvbie

Q acvbie.vakbond – E ACVBIE - CSCBIE

Download onze ledenapp 
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ADRESSEN ACV BOUW - INDUSTRIE & ENERGIE

AALST - OUDENAARDE Aalst: Hopmarkt 45 053 73 45 84

ANTWERPEN Nationalestraat 111  03 222 70 81

BASTOGNE Rue Pierre Thomas 12  063 24 47 00

BRUSSEL Pletinckxstraat 19  02 557 85 85

CHARLEROI Rue Prunieau 5  071 23 08 93

GENT - EEKLO Gent: Poel 7  09 265 43 61

HASSELT Frans Massystraat 11  011 29 09 80

LEUVEN Kessel-Lo: Martelarenlaan 8  016 21 94 21

LIÈGE Boulevard Saucy 10  04 340 73 10

MECHELEN Onder Den Toren 4A  015 71 85 30

MONS - LA LOUVIÈRE -  
HAINAUT OCCIDENTAL

Mons: rue Claude de Bettignies 10 / 12  065 37 25 93

La Louvière: Place Maugrétout 17  065 37 26 11

Tournai: Avenue des Etats-Unis 10 bte 7  069 88 07 42

NAMUR - BRABANT WALLON Bouge: Chaussée de Louvain 510  081 25 40 27

Nivelles: Rue des Canonniers 14  067 88 46 35

TURNHOUT Korte Begijnenstraat 20  014 44 61 01

VERVIERS Pont Léopold 4 / 6  087 85 99 66

WAAS EN DENDER Dendermonde: Oude Vest 144 bus 2  03 765 23 17

Sint-Niklaas: Hendrik Heymanplein 7  03 765 23 00

WEST-VLAANDEREN Brugge: Koning Albert-I-laan 132  050 44 41 76

Ieper: St.-Jacobsstraat 34  059 34 26 31

Kortrijk: President Kennedypark 16 D  056 23 55 51

Oostende: Dr. L. Colensstraat 7  059 55 25 40

Roeselare: H. Horriestraat 31 A  051 26 55 31


