
8 maart is de internationale dag voor vrouwenrechten
Doe mee in Brussel, bij een lokaal initiatief of in je
onderneming. Meer info vind je op www.hetacv.be/gender



We zien steeds meer aanvallen op de rechten van vrouwen.
Flexibilisering van arbeid betekent in de praktijk voor velen:

onstabiele contracten, lage lonen en onvoorspelbare werkroosters.
Veel vrouwen worden hierdoor geraakt.

Dit is een draak van een beleid dat sociale rechten
opvreet en ongelijkheid voedt.

Wij zijn vóór:

Super Maria is klaar voor de strijd!Super Maria is klaar voor de strijd!

Collectieve arbeidsduurvermindering: 25 betaalde
vakantiedagen voor iedereen, zonder inkomensverlies
Voorspelbare werkroosters: Zodat werk, zorg en privéleven
combineerbaar blijven
Rechtvaardige pensioenhervorming: Waardeer deeltijds werk
en onbetaalde zorg
Erkenning van zwaar werk: Pas de voltijdse norm aan in
sectoren waar voltijds werken niet haalbaar is
Toegankelijke verlofstelsels voor werk-zorg-privébalans:
Zodat iédereen recht heeft op voldoende vergoed verlof
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